Foraeldrebestyrelsen
i
Bornehuset Spangsdal

Referat

Bestyrelsesmgde
Mandag den 15.6.26
KI. 17.00-19.00
i Barnehuset Spangsdal
Ordstyrer: Sanne
Referent: Heidi

Deltagere: Samira, Sanne, Daniel, Patricia, Louise, Anne, Heidi, Grethe, Vibeke

Fraveerende:

Pkt. 01/26 Gkonomi (kl. 17-17.15)

Referat

e Orientering ift. dkonomi.
e Godkendelse af regnskab 2025.

o Regnskab 2025 skal underskrives.
o Jkonomigennemgang. Regnskab
godkendes.

Pkt 02/26 Information/Vibeke (kl.17.10-17.45)

Referat

e Hvad rgrer der sig i Barnehuset?

e Kommende tilsyn — valg af eget lokalt tema.

o Kommende dialogmgade.

¢ Planlaegning/forberedelse af valg til
bestyrelse.

e Gennemgang af bygningernes tilstand +
sikkerhed pa legepladsen.

e Fealles feriepasning i Tapdrup, hvor Vibeke
skal have ledelsen uge 29.

e Vibeke skal i uge 25 pa besggien
kommunal institution for at se deres nye
krybebygning mhp. sparring og ideer til ny
ansggning om at komme i betragtning til en
permanent krybebygning til vores
vuggestue.

e Oliver stopper slut september, da han skal
ud pa en laengere udlandsrejse. Der starter
2 nye medhjeelpere pr 1.8.26 i
tidsbegreensede ansaettelser frem til og
med den 31.12.26.

e Tilsyn 15. - 16.september med
efterfglgende tilsynsmade i Oktober 2026.

o Kvalitetssamtalen i september.

e Dialogmgde med bgrne og unge udvalget
den 29.10. Bestyrelsesmedlemmer
opfordres til deltagelse. Evt punkter/input til
dagsorden skal veere Vibeke i haende
senest den 30.8.26

e Varslet brandsyn den 22.06.26.

e Hegn til vuggestuelegepladsen bliver lavet i
uge 29 (farste lukkeuge).

e Sanne har lavet en plan for valg af
bestyrelsen.

e Det forventes, at der efter sommerferien vil
veere det planlagte legepladstilsyn.
Smating fra seneste legepladstilsyn er
udbedret.
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Pkt 03/26 Punkter til drgftelse (kl. 17.45-18.15)

Referat

e Legeplads — central pedelordning -
opfalgning.

e Evaluering af arbejdsdag

e Evaluering af peed. dag.

¢ Drgftelse, planlaegning, og justeringer ift.

Bestyrelsesarbejdet — drejebog.

Indhentet tilbud som gennemgas/draftes og
overvejes.

Arbejdsdag: Det var sveert at holde
overblikket, pa andres "grupper” — hvorfor
vi taler om vigtigheden af, at vaere med fra
starten, sa alle kan komme godt i gang.
Maske en ide, at der er nogle stykker fra
bestyrelsen, som far koordineringsrollen.
Og ligeledes en ide at dele sig op i
arbejdsgrupper med afseet i
barnegrupperne i Barnehuset?.

Der skal planleegges en efterars
arbejdsdag Sendag i uge 42 fra 12-15.
Husk, at fa det pa dagsorden pa mgdet i
september. Vibeke laver kalenderinvitation
til foreeldrene.

Paedagogisk dag: Oplevede at det var en
rigtig god dag, med mange gode og
relevante drgftelser pa tvaers i grupperne.
Ros til medarbejderne - bestyrelsen blev
rigtig fint medinddraget og pa den made
opstod der et trygt og konstruktivt rum”,,
hvor mange forskellige perspektiver blev
bragt i spil. Tilbagemelding fra huset er, at
det er godt, nar bestyrelsen prioriterer og
deltager pa vores paedagogiske dage, da
det pa den made bliver mere "levende” at
informere om, hvad vi pt er optagede af i
vores paedagogiske praksis i Barnehuset.

Pkt. 04/26 Politikker til revidering

Referat

Pkt. 05/26 EVT

Referat




